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1. STYRESAMANSETTING 

 
Rune Karlsen, 
Veidekke Entreprenør AS, distrikt Sogn og Fjordane (styreleiar) 
 
Asle Solvang 
Allbygg Florø AS (styremedlem) 
 
Knut Løvdal Stauri 
HS Bygg AS (styremedlem) 
 
Rolf Ole Kleiven 
Kleiven Sogn AS (styremedlem) 
 

 

 

 
Full konsentrasjon under under Stryneseminaret i 2015. 

 

 

 

 

 

 
 

 



2. REPRESENTANT I EBA VESTENFJELSKE SITT STYRE 

 
Rune Karlsen, Distriktsleiar Veidekke Entreprenør AS, distrikt Sogn og Fjordane. 
 

 
3. KJENNETEIKN VED VERKSEMDA 

 
EBA er den største landsforeininga i bygg- og anleggsnæringa (BNL). Vestenfjelske 
avdeling er ei av 9 regionale avdelingar i EBA. Sogn & Fjordane Lokallag er eit lokallag 
under denne avdelinga. Formålet med foreininga er å fremja felles bransjeinteresser og 
representera entreprenørane overfor andre institusjonar og organisasjonar, 
myndigheiter og samfunnet elles. Avdelinga sine viktigaste satsingsområder er innanfor 
etikk og omdømme, opplæring og rekruttering, næringspolitikk og medlemsservice.  
 
EBA er tilslutta BNL og NHO. EBA Vestenfjelske avdeling representerer 60 
verksemder/avdelingar i Hordaland og Sogn og Fjordane. 13 av verksemdene og/eller 
deira avdelingskontor høyrer heime i Sogn og Fjordane. 

 
4. STYRET SIN MØTEVERKSEMD 

 
Det vart arrangert 3 styremøter i EBA – Sogn og Fjordane lokallag i 2015. Til saman vart 
det handsama 29 saker.  
 
Av saker som vart handsama kan nemnast: 

 Strategidokument 

 Næringspolitikk 

 Gjennomgang og innspel til toppsakene i EBA Vestenfjelske 

 Gjennomgang av viktige BYGGOPP saker 

 Kurs i Sogn og Fjordane i 2015, og vekt på å få til eit godt kurstilbod i 2016. 

 Rekneskap og budsjett 

 Årets lærling 

 Utfordringar/strategiske diskusjonar om rekruttering 

 Støtte til byggingeniørutdanning i Førde 

 Yrkesskulen for Bygg og Anlegg i Bergen AS 

 Struktur for utdanningstilbod i yrkesfag frå 2017 

 Organisasjonsutvikling 
 
 

5. MEDLEMSMØTER 

 
I 2015 har det ikkje vore arrangert eigne medlemsmøter i Sogn & Fjordane. Men det vart 
planlagt og gjennomførd eit møte med Statens Vegvesen straks over nyttår om 
Førdepakka. Her var det god påmelding og det freista til gjentakelse. Alle medlemma i 
Sogn og Fjordane har og vert invitert til møta i Bergen, og nokre av verksemdene har 
delteke. 



6. KURS - KONFERANSAR 

 
Det var dårleg aktivitet knytt til kursarrangement i 2010. I 2011 vart kursverksemda bygd 
opp igjen – og dette vart førd vidare i 2012, 2013 og 2014. I 2015 har aktiviteten gått 
mykje ned, båe grunna dårleg deltaking, me måtte avlyse tre kurs om var lyst ut. Det har 
heller ikkje vært mogleg å prioritere ressursar til å jobbe med kursa. Det er von om å få 
meir aktivitet i 2016. 
 
Følgjande kurs er gjennomført i 2015: 

o NS 3420 
 

 
7. REKRUTTERING I 2015 

 

EBA Vestenfjelske har som målsetjing å sikre tilstrekkeleg tilgang på faglært 
arbeidskraft innan våre fagområde. Dette står fast og blir om mogeleg endå viktigare i 
relativt gode tider, sjølv om opp- og nedturane ikkje er så store i Sogn og Fjordane som 
mange andre stader i landet.  
 
Opplæring og rekruttering gjennom BYGGOPP kontora er eit prioritert område for heile 
EBA. EBA Vestenfjelske har gjennom fleire år lagt si innsats på rekruttering inn i eigne 
avdelingar i BYGGOPP kontora i Hordaland og Sogn & Fjordane. Dei tilsette på desse 
to kontora er tilsette i EBA Vestenfjelske. Opplæringsleiaren i Byggopp SF rapporterer 
mellom anna til direktøren i EBA Vestenfjelske, som har verksemdsansvaret for alle 
avdelingane og prokura. EBA Vestenfjelske/Sogn og Fjordane lokallag har og gjennom 
åra prioritert BYGGOPP kontoret med ressursar.  
 
Etter vedtektene i BYGGOPP Sogn & Fjordane sitt EBA med tre av seks medlemmer i 
styret og skal ha styreleiaren. 
 
Byggopp skreiv i 2015 totalt 67 nye lærekontraktar. (74 i 2014, 55 i 2013, 61 i 2012, 60 i 
2011, 71 i 2010 og 61 i 2009). 58 lærlingar har avlagt fag/sveineprøva, og Byggopp har 
heva 11 lærekontraktar i 2015, alle var frivillige hevingar. 
 
Ved utgangen av 2015 hadde vi 162 aktive lærekontraktar. (2014:154, 2013:146, 
2012:132, 2011: 134, 2010: 151, 2009: 135). Det er det høgste talet lærlingar vi nokon 
gong har hatt 
 
Me er særs nøyd med at tala på lærekontraktar peikar i rett retning. 
 

 
8. MEDLEMSFORHOLD 

 

Det er korkje inn- eller utmeldingar i 2015.  

 



  
 
 
9. YTRE MILJØ 

EBA Sogn og Fjordane lokallag har i 2015 drive si verksemd på ein slik måte at 
miljømessige omsyn, på alle områder, er ivaretatt. Organisasjonen ureiner såleis i 
ubetydelig grad det ytre miljø.  

 
 
10. ÅRETS LÆRLING 2015 

26. november 2015 var det kåring av Årets lærling på EBA Vestenfjelske sitt 
medlemsmøte i Bergen. Kåringa av «Årets lærling» er gjort mellom lærlingar i 
entreprenørbransjen i Hordaland og Sogn og Fjordane.  
 
Til å dele ut prisen kom Torbjørn Mjeldstad, fagopplæringssjef i Hordaland 
Fylkeskommune. I grunngjevinga frå juryen heiter det seg at det var svært vanskelig å 
skilje kandidatane frå kvarandre. Juryen falt ned på at det skulle kåres to vinnarar i 
tillegg til andre og tredje plass. 
 
På førsteplass kom Espen Vasseth frå Stongfjorden. Han har læretida si hjå Åsen & 
Øvrelid AS. Han jobbar i tømrarfaget og tok sveineprøva i august 2015 med bestått 
mykje godt, som er den høgaste utmerkelsen på sveinebrev. Espen er kanskje den bese 
lærlingen me har hatt, seier Finn Ove Øen, daglig leiar i Åsen & Øvrelid. Å verte Årets 
lærling gjer meg stolt og takknemleg, seiar ein overraska Espen sjølv. 
 
Det er verksemdene som nominerer dei beste kandidatane til tevlinga om å verte «Årets 
lærling». Verksemda vurderer kandidatane sine kvalifikasjonar i høve til ni (9) kriterium. 
EBA Sogn og Fjordane gratulerer Espen og Åsen & Øvrelid med prisen.  
 



 
Etter å ha vært nære på fleire gong gjekk Åsen & Øvrelid til topps i Årets Lærling. Frå venstre Finn Ove 
Øen, Espen Vasseth og Nils Arne Ødegård 
 

 

 
10. STRYNESEMINARET 

For tredje år blei Stryneseminaret gjennomført. Tanken bak er å samle styrene som 
sokner til EBA Vestenfjelske i eit samla treffpunkt kvart år. I år deltok styrane i EBA 
Sogn og Fjordane, Byggopp Sogn og Fjordane og EBA Vestenfjelske. Seminaret vart og 
nytta til personalsamling for alle tilsette i EBA Vestenfjelske. 
 

 
11. MEDIA 

 

Det har vært fleire radioinnslag kor me har vært med, lytt på: 

http://radio.nrk.no/serie/distriktsprogram-sogn-og-fjordane/DKSF01005715/20-03-2015 

http://www.nrk.no/sognogfjordane/naeringslivet-ser-dystert-pa-aret-som-kjem-1.12165864 

 

 

 

 

http://radio.nrk.no/serie/distriktsprogram-sogn-og-fjordane/DKSF01005715/20-03-2015
http://www.nrk.no/sognogfjordane/naeringslivet-ser-dystert-pa-aret-som-kjem-1.12165864


 
Frå Utsikten Gaularfjellet, kor Veidekke bygde plattformen. Det har vore mykje mediadekning om dette 
prestisjeprosjektet, og det vann Betongprisen i Veidekke. 

 

 
Linn Grepstad Nes og Arve Leiknes i samband med forstudie og pressekonferanse om etablering av 
byggingeniørstudium ved Høgskulen i Sogn og Fjordane. 

 



 
Alltid gode oppslag med Årets lærling, så og denne gongen. Det hjelpte vel på at ungdomar frå Sunnfjord 
gjorde reint bord. 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



12. ADMINISTRASJON 
 

Ansvaret for administrasjon av EBA – Sogn og Fjordane er tillagt direktør i EBA 
Vestenfjelske avdeling; Frå 1. mai 2010 Hans Martin Moxnes. 
 

 

 

13. AVSLUTNING 
 

Vestenfjelske avdeling samla har hatt eit godt og til dels aktivt år i 2015. EBA Sogn & 
Fjordane lokallag sitt styre har vore aktive også i 2015. Det er framleis ei utfordring å få 
til eit meir aktivt entreprenørmiljø i fylket.  
 
Vi er ikkje nøgd med kursutviklinga – den må prioriterast i 2016. Vi har tru på at å synast 
er nøkkelen til interesse og merksemd rundt EBA og byggenæringa. 
 
Styret vil med dette takke alle medlemmer for året 2015 og ønske lukke til i 2016.     
 
 
Førde:  31.12.2015 

18.2.2016 
 

 
 
 
Rune Karlsen                 Asle Solvang         
styreleiar                         styremedlem  
                
 
 
 
Rolf Ole Kleiven               Knut Løvdal Stauri     
styremedlem         styremedlem  
 
 
 

 
Hans Martin Moxnes 

direktør 


